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ВЕСТНИК
ПОДДОРСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО
РАЙОНА
 


№1
пятница,
15 июня 2012 года








ДУМА ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Р Е Ш Е Н И Е

от  25.05. 2012  №  518
с. Поддорье

	О внесении изменений в Положение о комитете финансов Администрации Поддорского муниципального района



	Дума Поддорского муниципального района
[bookmark: _GoBack]РЕШИЛА:
1. Внести изменения в Положение о комитете финансов Администрации Поддорского муниципального района, утвержденное решением Думы Поддорского муниципального района от 28.04.2011 № 422:
1.1. Дополнить раздел I «Общие положения» пунктом 1.6. следующего содержания:
«1.6. Полное наименование: комитет финансов Администрации Поддорского муниципального района, сокращенное наименование: комитет финансов».
2. Уполномочить выступить заявителем при государственной регистрации изменений в Положение о комитете финансов Администрации Поддорского муниципального района председателя комитета финансов Администрации Поддорского муниципального района Махневу Нину Дмитриевну.
3. Опубликовать решение в официальном источнике опубликования (печатном средстве массовой информации).

Глава муниципального района                                                                                          А. Н. Буленков
Председатель Думы  Поддорского муниципального района                                            Г.И. Иванов

ДУМА ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Р Е Ш Е Н И Е

от  25.05.2012  № 519
с. Поддорье

	О внесении изменений в Положение о комитете образования Администрации Поддорского муниципального района



	Дума Поддорского муниципального района
РЕШИЛА:
1. Внести изменения в Положение о комитете образования Администрации Поддорского муниципального района, утвержденное решением Думы Поддорского муниципального района от 28.04.2011 № 426:
1.1. Дополнить раздел I «Общие положения» пунктом 1.5. следующего содержания:
«1.5. Полное наименование: комитет образования Администрации Поддорского муниципального района, сокращенное наименование: комитет образования».
1.2. В пункте 1.1. раздела I «Общие положения слова «…далее – Комитет образования…» заменить на слова «…далее – комитет образования…».
1.3. Заменить в тексте Положения слово «…Комитет…» на слово «…комитет…» в соответствующих падежах.
2. Уполномочить выступить заявителем при государственной регистрации изменений в Положение о комитете образования Администрации Поддорского муниципального района председателя комитета образования Администрации Поддорского муниципального района  Тихонову Надежду Валентиновну
3. Опубликовать решение в официальном источнике опубликования (печатном средстве массовой информации).

Глава муниципального района                                                                                          А. Н. Буленков

Председатель Думы Поддорского муниципального района                                             Г.И. Иванов


ДУМА ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
Р Е Ш Е Н И Е

от  25.05.2012  № 520
с. Поддорье

	О внесении изменений в Положение о комитете культуры Администрации Поддорского муниципального района



	Дума Поддорского муниципального района
РЕШИЛА:
1. Внести изменения в Положение о комитете образования Администрации Поддорского муниципального района, утвержденное решением Думы Поддорского муниципального района от 28.04.2011 № 424:
1.1. В пункте 1.1. слова «…далее – комитет…» заменить на слова «…далее – Комитет…».
1.2. Заменить в тексте Положения слово «…комитет…» на слово «…Комитет…» в соответствующих падежах.
2. Уполномочить выступить заявителем при государственной регистрации изменений в Положение о комитете культуры Администрации Поддорского муниципального района председателя комитета культуры Администрации Поддорского муниципального района  Синицыну Зинаиду Федоровну.
3. Опубликовать решение в официальном источнике опубликования (печатном средстве массовой информации).

Глава 
муниципального района                                                        А. Н. Буленков

Председатель Думы 
Поддорского муниципального района                                Г.И. Иванов

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

28.05.2012 № 272
с. Поддорье

	О  Порядке   предоставления   и методике  распределения  межбюджетных трансфертов бюджетам поселений   из   бюджета  муниципального   района  на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году


       
В  соответствии   со    статьей   154   Бюджетного    кодекса   Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в Поддорском муниципальном районе, утвержденным решением Думы Поддорского муниципального района от 26.12.2011 № 472    Администрация  муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить   прилагаемый   Порядок    предоставления   и   методику   распределения  межбюджетных трансфертов бюджетам   поселений    из бюджета    муниципального  района    на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году.
2. Опубликовать постановление в официальном источнике опубликования муниципальной газете «Вестник Поддорского муниципального района» 

Первый заместитель Главы администрации муниципального района                          Е.В. Панина

	
	
Утвержден
постановлением 
Администрации Поддорского 
муниципального района
от 28.05.2012  № 272   




Порядок
предоставления   и   методики   распределения  межбюджетных трансфертов бюджетам поселений   из   бюджета  муниципального   района  на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году

1. Порядок  предоставления    и  методика   распределения   межбюджетных трансфертов бюджетам поселений   из   бюджета  муниципального   района  на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году (далее  - субсидии)   определяют    цели,   условия    предоставления  и    расходования   субсидий,  критерии    отбора     поселений   Поддорского    муниципального   района,    для     предоставления    субсидии, а  также   методику    распределения    субсидий   между  бюджетами   поселений.
2.  Органом, уполномоченным на организацию работы по предоставлению субсидий, является   комитет финансов Администрации муниципального района. 
3.    Субсидии   предоставляются   бюджетам   поселений   и   расходуются   с   целью софинансирования расходов на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году.
4. Субсидии предоставляются бюджетам поселений при условии представления   органами   местного   самоуправления   поселений   в  комитет финансов Администрации муниципального района:
4.1. Заявки на перечисление субсидии из бюджета муниципального района на организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году;
4.2.   Выписки из бюджета      поселения,   подтверждающей   установление   расходного   обязательства   на осуществление в 2012  году работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости.
5.  Комитет финансов Администрации муниципального района как главный распорядитель бюджетных средств осуществляет предоставление   субсидий   по   соответствующим   кодам   бюджетной   классификации Российской Федерации в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на соответствующий финансовый год.
6.   Субсидия предоставляется в  соответствии с соглашением  о  предоставлении субсидии,   заключаемым   Администрацией   муниципального   района   с Администрацией сельского   поселения   (далее   -   соглашение),   содержащим следующие положения:
- сведения об объеме субсидии;
- сведения о размере ассигнований, предусмотренных в бюджете поселения;
- целевое назначение субсидии;
- порядок и сроки перечисления субсидии;
- обязательство органов местного самоуправления о представлении сведений о наличии сметного расчета стоимости работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости, предусматривающего  обеспечение разработки и проведение государственной экспертизы проектной документации (в случае если проведение этой экспертизы в соответствии с законодательством Российской Федерации является обязательным);
- порядок осуществления контроля за исполнением условий соглашения;
- ответственность сторон за нарушение условий соглашения;
- форма, порядок и сроки представления отчетности об осуществлении расходов бюджета поселения, источником финансового обеспечения которых является субсидия;
- иные условия, регулирующие порядок предоставления субсидии, определяемые по соглашению сторон.
7.  Размер уровня софинансирования расходного обязательства   поселений за счет субсидий составляет не более 95 процентов.
8.    Средства   на   предоставление   субсидий   распределяются   между   бюджетами поселений согласно представленных заявок. Заявки подаются поселениями в комитет финансов Администрации   муниципального района до 10 июня 2012 года.
К заявке прилагаются следующие документы:
- сметный расчет, подтверждающий обоснованность размера запрашиваемой субсидии.
9. Средства на предоставление субсидий распределяются между бюджетами поселений согласно поступивших заявок по следующей методике:
Vi  =  V : S х Si, где:
Vi   - объем субсидии, причитающийся бюджету поселения  в текущем году на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости;
V   - объем субсидии, причитающийся бюджету Поддорского муниципального  района в текущем году на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости;
S   - общее количество населенных пунктов по всем поселениям, подлежащим описанию;  
Si – количество населенных пунктов по конкретному поселению, представленное в заявке;
10. Распределенные между бюджетами поселений средств на   организацию проведения работ по описанию местоположения границ населенных пунктов в координатах характерных точек и внесению сведений о данных границах в государственный кадастр недвижимости в 2012   году перечисляются в установленном для исполнения бюджета Поддорского муниципального района порядке в бюджеты   поселений на счета  территориальных    органов    Федерального    казначейства,    открытые    для    кассового обслуживания исполнения бюджетов поселений.
11.  Органы местного самоуправления поселений представляют в комитет финансов Администрации муниципального района отчетность по форме и в сроки, определенные соглашением.
12.  Субсидии, использованные не по целевому назначению, подлежат возврату в бюджет муниципального района в порядке, установленном статьей 289 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
13.   Субсидии, не использованные в установленные сроки, подлежат возврату в бюджет муниципального района в порядке, установленном пунктом 5 статьи 242 Бюджетного кодекса Российской Федерации.
14.  Контроль за целевым использованием субсидий осуществляется в соответствии с Бюджетным    кодексом    Российской    Федерации,    постановлением    Администрации Поддорского муниципального района от  19.05.2011 № 247 "О Порядке осуществления финансового      контроля      органами      местного      самоуправления      муниципального района" и иными нормативными правовыми актами в установленном  порядке. 

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

30.05.2012  № 274
с.Поддорье

	О внесении изменений в постановление Администрации муниципального района от 27.01.2011 № 18



В целях приведения нормативных правовых актов Администрации муниципального района в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации Администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в постановление Администрации муниципального района от 27.01.2011 №18 «Об утверждении Положения об оплате труда работников районного муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Лидер»:
1.1. Заголовок постановления изложить в следующей редакции: «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Центр физической культуры и спорта «Лидер».
1.2. Пункт 1 постановления изложить в следующей редакции: «1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников  муниципального бюджетного учреждения «Центр физической культуры и спорта «Лидер».».
1.3. Заголовок Положения изложить в следующей редакции: «Положение об оплате труда работников  муниципального бюджетного учреждения «Центр физической культуры и спорта «Лидер».
1.4. По тексту Положения слова «…муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа «Лидер» …» заменить на слова «…муниципальное бюджетное учреждение «Центр физической культуры и спорта «Лидер»…» в соответствующих падежах.
1.5. В подпункте 2.1.2. пункта 2.1. Положения слова «… от 12.05.2008 №225…» заменить на слова «…от 27.02.2012 № 165н…».
1.6. Приложение 2 к Положению изложить в следующей редакции: 

	Приложение 2
к Положению  об оплате труда 
работников муниципального
 бюджетного  учреждения 
 Поддорского муниципального района
 «Центр физической культуры и спорта  «Лидер»



Минимальные должностные оклады (ставки заработной платы) 
работников физической культуры и спорта учреждений

Размер должностных окладов работников физической культуры и спорта 
учреждения устанавливается на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам, утвержденных приказом Минздравсоцразвития России  от 27.02.2012 №165н  "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников физической культуры и спорта":

	Должность работника физической культуры и спорта
	Размер оклада с учетом стажа и кв.  категории (руб.)

	
	
Ср. сп. 
до 2 лет
	Ср. сп. 
от 2 до 5 лет
или высшее 
до 2 лет
	Ср. сп. 
от 5 до 10 лет или высшее от 2 до 5 лет 
	Ср. сп. 
св. 10 лет или высшее от 5 до 10 лет
	Высшее
св. 10 лет
	прошедшие аттестацию на соответствие занимаемой должности
	I
категория
	высшая 
категория

	Должности, отнесенные к ПКГ должностей
работников физической культуры и спорта первого уровня


	1 квалификационный уровень

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2 квалификационный уровень
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Должности, отнесенные к ПКГ должностей 
работников физической культуры и спорта второго уровня


	1 квалификационный уровень
	3000
	3200
	3500
	3800
	4200
	4640
	5000
	5400

	2 квалификационный уровень
	3200
	3500
	3800
	4200
	4640
	5000
	5400
	5814

	3 квалификационный уровень
	-
	3600
	3900
	4300
	4740
	5100
	5500
	5914


2. Опубликовать постановление в официальном источнике опубликования.

Первый заместитель Главы администрации муниципального района                    Е. В. Панина          

АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.05.2012  № 282
с.Поддорье

	О внесении изменений в муниципальную  Программу «Энергосбережение в Поддорском муниципальном районе на 2010-2014 годы»



Администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в муниципальную программу «Энергосбережение в Поддорском  муниципальном районе на 2010-2014 годы» утвержденную постановлением Администрации муниципального района от 05.05.2010 № 257, следующие изменения:
1.1. Изложить раздел «Ожидаемые результаты реализации Программы» паспорта Программы  в следующей редакции:
«в ходе реализации мероприятий Программы к 2015 году будет достигнуто снижение энергоемкости валового регионального продукта на 30 %, снижение затрат на потребление всех видов энергии ежегодно не менее 3%, доля потребления энергетических ресурсов по приборам учета составит       80 %».
1.2. Дополнить Программу  разделом «Показатели  эффективности Программы»  следующего содержания:
Целевые показатели для оценки эффективности реализации Программы
	№
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	Значение целевых показателей по годам

	
	
	
	2009
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Группа А. Общие целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности

	А.1
	Динамика энергоемкости валового муниципального продукта – для муниципальных программ энергосбережения и повышения энергетической эффективности 
	т.у.т./тыс.руб.
	11,95
	10,29
	9,48
	8,70
	8,47
	8,42

	А.2.
	Доля объемов ЭЭ, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ЭЭ, потребляемой на территории муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	А.3.
	Доля объемов ТЭ, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ТЭ, потребляемой на территории муниципального  образования
	%
	0
	89,9
	89,9
	89,9
	89,9
	89,9

	А.4.
	Доля объемов воды, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме воды, потребляемой на территории муниципального образования
	%
	17,7
	19,1
	30,7
	35,1
	44,0
	52,6

	А.5.
	Изменение объемов производства энергетических ресурсов с использованием возобновляемых источников  энергии и (или) ВЭР
	т.у.т.
	0
	0
	0

	0
	0
	0

	А.6.
	Доля энергетических ресурсов, производимых с использованием возобновляемых  источников энергии и (или) ВЭР, в общем объеме энергетических ресурсов, производимых на территории муниципального образования
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Группа В. Целевые показатели энергосбережения и повышения энергетической эффективности, отражающие экономию по отдельным видам энергетических ресурсов


	В.1.
	Экономия ЭЭ в натуральном выражении

	тыс. кВтч
	0
	217,53
	435,07
	652,60
	870,14
	1087,67

	В.2.
	Экономия ЭЭ в стоимостном выражении в ценах 2009 года
	тыс. руб.
	0
	954,95
	1909,95
	2864,91
	3811,2
	4763,0

	В.3.
	Экономия ТЭ в натуральном выражении
	тыс. Гкал
	0
	0,08
	0,16
	0,25
	0,33
	0,41

	В.4.
	Экономия ТЭ в стоимостном выражении в ценах 2009 года
	тыс. руб.
	0
	348,94
	697,88
	1046,82
	1395,76
	1744,70

	В.5.
	Экономия воды в натуральном выражении
	тыс. куб.м.
	0
	2,10
	4,20
	6,30
	8,40
	10,50

	В.6.
	Экономия воды в стоимостном выражении в ценах 2009 года
	тыс. руб.
	0
	154,81
	309,62
	464,44
	619,25
	774,06

	Группа С. Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в бюджетном секторе.

	С.1.
	Доля объемов ЭЭ, потребляемой БУ, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ЭЭ, потребляемой БУ на территории муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	С.2.
	Доля объемов ТЭ, потребляемой БУ расчеты  за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ТЭ, потребляемой на территории муниципального образования
	%
	0
	89,9
	89,9
	89,9
	89,9
	89,9

	С.3.
	Доля объемов воды, потребляемой БУ, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета,  в общем объеме воды, потребляемой БУ на территории муниципального образования
	%
	0
	100
	100
	100
	100
	100

	С.4.
	Доля расходов бюджета муниципального образования на обеспечение энергетическими ресурсами БУ (для сопоставимых условий относительно 2009 года)
	%
	0
	7,70
	7,47
	8,26
	7,75
	7,61

	С.5.
	Доля расходов бюджета муниципального образования на обеспечение энергетическими ресурсами БУ (для фактических условий)
	%
	8,79
	8,81
	8,37
	8,60
	8,50
	8,50

	С.6.
	Доля БУ финансируемых за счет бюджета муниципального образования, в общем объем БУ, в отношении которых проведено обязательное энергетическое обследование
	%
	0
	0
	22,7
	40,9
	72,7
	72,7

	С.9.
	Доля товаров, работ, услуг закупаемых для муниципальных нужд в соответствии с требованиями энергетической эффективности, в общем объеме закупаемых товаров, работ, услуг для муниципальных нужд 
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	С.10.
	Удельные расходы бюджета муниципального образования на предоставление социальной поддержки гражданам по оплате жилого помещения и коммунальных услуг на 1 чел.
	тыс. руб/ чел.
	0
	1,72
	1,42
	1,63
	1,75
	1,75

	
Группа Д. Целевые показатели в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности в жилищном фонде


	Д.1.
	Доля объемов ЭЭ, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД), расчеты за которую осуществляются  с использованием приборов учета, в общем объеме  ЭЭ, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД) на территории муниципального образования
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	Д..2.
	Доля объемов ЭЭ, потребляемой в МКД, расчеты за которую осуществляются с использованием общедомовых приборов учета, в общем объеме ЭЭ, потребляемой в МКД на территории муниципального образования
	%
	0
	0
	0
	100
	100
	100

	Д..3.
	Доля объемов ЭЭ, потребляемой в МКД, расчеты за которую осуществляются с использованием индивидуальных и общих (для коммунальной квартиры) приборов учета, в общем объеме ЭЭ, потребляемой в МКД на территории муниципального образования
	%
	98,95
	96,00
	99,00
	98,40
	99,00
	99,00

	Д.4.
	Доля объемов ТЭ, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД), расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ТЭ, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД) на территории муниципального образования
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Д..5.
	Доля объемов ТЭ, потребляемой в МКД, расчеты за которую осуществляются с использованием приборов учета, в общем объеме ТЭ, потребляемой в МКД на территории муниципального образования
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Д.6.
	Доля объемов воды, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД), расчеты за которую осуществляются ос использованием приборов учета, в общем объеме воды, потребляемой в жилых домах (за исключением МКД) на территории муниципального образования
	%
	15,64
	20,25
	23,53
	22,54
	23,54
	24,00

	Д.7.
	Доля объемов воды, потребляемой в МКД, расчеты за которую осуществляются с использованием индивидуальных и общих (для коммунальной квартиры) приборов учета, в общем объем воды, потребляемой в МКД на территории муниципального образования
	%
	14,24
	17,41
	23,27
	23,30
	23,50
	24,00


2. Опубликовать постановление в официальном источнике опубликования муниципальной газете «Вестник Поддорского муниципального района».
  
Первый заместитель Главы администрации муниципального района                      Е. В. Панина           


АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13.06.2012 № 298
с. Поддорье

	Об утверждении муниципальной целевой Программы противодействия коррупции в Поддорском  муниципальном районе


       
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», пунктом 33 части  1 статьи  15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Поддорского муниципального района Планом мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления Поддорского муниципального района на 2012 -2013 годы, утвержденным постановлением Администрации муниципального района от 27.04.2012 №211 Администрация муниципального района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемую  муниципальную целевую Программу противодействия коррупции в Поддорском муниципальном районе на 2012-2014 годы ( далее -Программа).
2. Контроль за выполнением постановления  возложить на Первого заместителя Главы администрации муниципального района Панину Е.В.
3. Опубликовать настоящее постановление в  муниципальной газете «Вестник Поддорского муниципального района».
 
Глава муниципального района                                                                                  А.Н. Буленков
  
Утверждена
                                                                      постановлением Администрации
                                                                      муниципального района
                                                                      от 13.06.2012 № 298

Муниципальная целевая Программа
противодействия коррупции в Поддорском муниципальном районе
на 2012-2014 годы

 Паспорт  программы

	Наименование Программы
	Муниципальная целевая Программа противодействия коррупции в Поддорском муниципальном районе  на 2012-2014 годы

	Правовое основание для разработки Программы
	Федеральный закон  от 25декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральный закон от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», План противодействия коррупции в органах местного самоуправления Поддорского муниципального района, утверждённый постановлением Администрации муниципального района от 27.04.2012 № 211

	Заказчик Программы
	Администрация Поддорского муниципального района

	Разработчик Программы
	Комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	Исполнители Программы
	Структурные подразделения Администрации  муниципального района и её отраслевые органы

	Цели и задачи Программы
	Цели Программы:
проведение эффективной политики по предупреждению коррупции на уровне органов местного самоуправления Поддорского муниципального района; 
снижение уровня коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг; 
укрепление доверия населения муниципального образования к местному самоуправлению; 
активное привлечение общественных организаций и средств массовой информации к деятельности по противодействию коррупции, обеспечению открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления.
Задачи Программы:
Совершенствование муниципальной службы в целях устранения условий, порождающих коррупцию; повышение профессионального уровня муниципальных служащих; 
способствование достижению максимальной прозрачности в деятельности органов местного самоуправления; повышение роли средств массовой информации, общественных объединений в пропаганде и реализации антикоррупционной политики; 
обеспечение участия широких слоёв населения в антикоррупционной политике; 
формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции, разъяснение положений действующего законодательства Российской Федерации по борьбе с коррупцией;  

	Сроки и этапы реализации Программы
	2012- 2014 годы

	Механизм реализации Программы
	Программа реализуется в соответствии с перечнем программных мероприятий (приложение к программе)

	Механизм организации контроля за выполнением Программы
	Контроль за реализацией мероприятий Программы осуществляет комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района в соответствии со сроками реализации программных мероприятий.

	Объёмы и источники финансирования Программы
	Источником финансирования Программы являются средства бюджета Поддорского муниципального района. Общий объём финансирования – 40,5 тыс. рублей, в том числе: 2012 год – 13,5  тыс. рублей, 2013 год – 13,5 тыс. рублей, 2014 год – 13,5  тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты от реализации Программы
	В результате реализации мероприятий Программы ожидается:
Создание условий противодействия коррупции при исполнении муниципальных функций и предоставлении муниципальных услуг органами местного самоуправления;
недопущение злоупотреблений со стороны муниципальных служащих при осуществлении ими должностных полномочий;  
укрепление доверия населения к органам местного   самоуправления;
 повышение уважения граждан к муниципальной службе и статусу муниципального служащего;
 формирование в обществе отрицательного отношения к коррупционным действиям; 
формирование системы открытости и доступности информации о деятельности органов местного самоуправления.



Описание Программы

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения.
Особое положение органов местного самоуправления в системе публичной власти (заключается в том, что они не входят в систему органов государственной власти  в Российской Федерации) обуславливает отличительные черты коррупционности, присущие управлению на муниципальном уровне.
Одной из основных характеристик коррупционности на муниципальном уровне является присутствие корыстных мотивов прихода на муниципальную службу некоторых лиц, граничащее с коррупцией. Немаловажным фактором влияния на коррупционность должностных лиц местного самоуправления является существенно более частые контакты с  физическими лицами, чем у государственных служащих областного уровня.
При этом количество контактов влияет на глубину понимания коррупции: должностные лица, имеющие высокую интенсивность контактов с представителями «бизнеса», чаще демонстрируют системное понимание коррупции.
Это может быть связано с тем, что малый бизнес во многом регулируется на муниципальном уровне управления.  Одновременно с этим серьёзную угрозу эффективности антикоррупционных мероприятий представляет относительно более низкое понимание муниципальными служащими допустимости и коррупциогенности тех или иных действий. Это ставит задачу анализа мотивации коррупционных действий муниципальных служащих. На сегодняшний день у должностных лиц отсутствует реальная мотивация в рамках антикоррупционной стратегии, которая, в первую очередь, связана с материальным стимулированием. При этом само по себе  повышение зарплаты не является самодостаточным инструментом противодействия коррупции. Для реализации успешной антикоррупционной программы требуется комплекс мер, направленных на устранение причин и условий, порождающих коррупцию. Важным элементом коррупционной системы является полное отсутствие коллективной антикоррупционной пропаганды на рабочем месте.  При этом чем более широкий круг должностных лиц будет вовлечён в совместные антикоррупционные мероприятия, тем выше должна стать эффективность противодействия коррупции.
Для решения  данной проблемы необходимо пропагандировать практическое значение работы должностных лиц, демонстрировать важность выполняемой ими работы для всего общества и его отдельных членов. В этих целях требуется особое внимание руководства органов местного самоуправления к вопросам разъяснения сотрудникам их целей и задач, значения их работы, важности того, что они делают для всего общества, а также снижение большого количества второстепенных, не очень важных функций, которые вынуждены выполнять муниципальные служащие органов местного самоуправления. Таким образом, для повышения эффективности антикоррупционных мероприятий необходимо действовать по двум основным направлениям: вести пропаганду морально-этических принципов надлежащей деятельности на службе и демонстрировать неотвратимость наказания за совершение коррупционных действий с последующими  санкциями против участников.

2. Система программных мероприятий
Программа основывается на реализации мероприятий по следующим основным направлениям:
1. Создание условий для разработки и введения механизмов  противодействия коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования.
Для эффективной реализации антикоррупционных мероприятий в муниципальном районе необходимо создать условия для разработки и ведения механизмов противодействия коррупции в органах местного самоуправления.
2.Регламентация муниципальных функций (услуг).
По направлению «регламентация муниципальных  функций ( услуг)»
необходимо сформировать перечень муниципальных функций и услуг, исполнение и предоставление которых осуществляется органами местного самоуправления муниципального района. В дальнейшем по данным функциям (услугам) должны быть разработаны и утверждены административные регламенты. В рамках реализации антикоррупционных мероприятий по данному направлению также необходимо осуществлять внедрение  информационно-коммуникационных технологий в процессы исполнения (предоставления) муниципальных функций (услуг), и минимизировать персональные контакты муниципальных служащих (служащих) органов местного самоуправления муниципального района с получателями муниципальных функций и услуг.
3. Обеспечение информационной открытости деятельности  органов местного самоуправления муниципального образования.
Реализация мероприятий по данному направлению должна создать условия  и обеспечить информационную открытость деятельности органов местного самоуправления муниципального района.
4. Мониторинг коррупционных рисков.
В целях измерения показателей деятельности целевых результатов Программы в муниципальном районе должен осуществляться мониторинг.
5. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления по размещению муниципального заказа.
В целях реализации данного направления на местном уровне должна быть организована работа по оптимизации системы закупок для муниципальных нужд.
6. Снижение потерь от использования полномочий в области распоряжения муниципальной собственностью.
Основными коррупционными сферами в области муниципальной собственности могут являться следующие предметы ведения:  пользование и распоряжение муниципальной собственностью; содержание и использование нежилых помещений; регулирование планировки и застройки территорий муниципальных образований.
7. Совершенствование кадровой политики с учётом введения антикоррупционных мер.
Противодействие коррупции в данном направлении включает:
а) формирование перечня должностей, в наибольшей степени подверженных риску коррупции («коррупциогенных должностей»), а также примерного перечня коррупционных действий и проявлений в деятельности должностных лиц муниципальной службы. В частности, перечни «коррупциогенных должностей»  включают в себя должности муниципальной службы, замещение которых связано с: непосредственным предоставлением услуг заявителям, а также иными непосредственными контактами с гражданами и организациями; осуществлением контрольных и надзорных мероприятий; подготовкой и принятием решений о распределении бюджетных средств, а также распределением ограниченного ресурса ( квоты, участки недр и др.);
б) создание системы внутреннего контроля, основанной на механизме служебных проверок.
в)  формирование постоянного кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы.
8. Образовательная и  просветительская  деятельность. Регламентация муниципальных функций (услуг).ействия коррупции в органах местного самоуправления.апе необходимо создать услов в области предупреждения коррупции ( антикоррупционная пропаганда).
Должна быть создана и внедрена программа этического образования должностных лиц муниципальной службы в форме семинаров и тренингов, задача которых заключается в формировании у должностных лиц муниципальной службы осознания важности и ответственности муниципальной службы как формы служения обществу и государству. Элементом программы должны также являться:  разъяснение муниципальным служащим вопросов административной и уголовной ответственности за коррупционные правонарушения и преступления, основных положений международного, федерального  и регионального законодательства по противодействию коррупции, ситуаций конфликта интересов и механизмов его     преодоления, формирование ясного представления о действиях и проявлениях в деятельности муниципальной службы, рассматриваемых как коррупционные.
3.  Сроки и этапы реализации Программы
 2012 – 2014 годы

4. Технико-экономическое обоснование, прогноз ожидаемых результатов и ресурсное  обеспечение Программы
Ожидаемые результаты реализации Программы:  
- создание условий для обеспечения большей  структурированности, прозрачности и подконтрольности органов местного самоуправления,  обеспечения информационной открытости и доступности процесса принятия решений органами местного самоуправления, использования ими бюджетных средств, в том числе через доступ к финансовым документам  органов местного самоуправления со стороны организаций и средств массовой информации; 
- введение механизмов общественного влияния на деятельность органов местного самоуправления (независимая экспертиза общественно значимых проектов решений, информирование, обратная связь и др.);  
- принятие мер, обеспечивающих прозрачность закупок за счёт средств местного бюджета и их конкурсный характер;  
- определятся механизмы, гарантирующие прозрачность динамики имущественного положения лиц в период прохождения ими муниципальной службы;  
- снизятся издержки граждан и организаций на преодоление административных барьеров при предоставлении муниципальных услуг;
- укрепится доверие граждан к деятельности органов местного самоуправления. 

	Показатели достижения указанных результатов реализации Программы:
	число выявленных коррупционных правонарушений со стороны муниципальных служащих (с разделением на отдельные сферы:  бюджетный процесс, размещение муниципального заказа, распоряжение муниципальной собственностью и др.);
 доля граждан и организаций, сталкивающихся с проявлениями коррупции;  
уровень удовлетворенности  заявителями качеством и доступностью муниципальных услуг. По указанным показателям достижения результатов реализации Программы в муниципальном образовании ежегодно должен осуществляться мониторинг.
Источником финансирования Программы являются средства бюджета Поддорского муниципального района. Общий объём финансирования мероприятий Программы – 40,5 тыс. рублей, в том числе: 
2012 год – 13,5 тыс. руб; 
2013 год – 13,5  тыс. руб;
2014 год – 13,5тыс.руб.

5. Система управления, механизмы реализации Программы
	Комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района обобщает отчеты исполнителей мероприятий Программы и ежегодно до 20 марта года следующего за отчетным, до 2014 года представляет отчеты о ходе реализации Программы Главе муниципального района, Первому заместителю Главы администрации муниципального района и в комитет финансов Администрации муниципального района.

Приложение к муниципальной
целевой Программе противодействия
коррупции в Поддорском 
муниципальном районе 

Перечень программных мероприятий
	№
п/п
	Мероприятия
	Срок
реализации

	Финансирование
мероприятий
	Источник
финансиро-
вания
	Ответственные исполнители

	1. Создание условий для разработки  и введения механизмов противодействия коррупции в органах местного самоуправления Поддорского муниципального района


	1.1 
	Актуализация информации в сфере противодействия коррупции на сайте Администрации муниципального района

	
Ежеквартально 
	

-
	

-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	1.2
	Размещение сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих (лиц, замещающих муниципальные должности) и членов их семей 
	
ежегодно
до 14 мая
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	1.3
	Разработка нормативных правовых актов, связанных с реализацией Федерального закона  от 25декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	
3 квартал 2012 года
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	1.4
	Создание электронного почтового ящика для приёма сообщений о фактах коррупции; о фактах нарушения муниципальными служащими требований к служебному поведению
	

4 квартал 2012 года







	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	1.5
	Проведение антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации муниципального района
	
постоянно
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	2. Регламентация муниципальных функций (услуг)

	2.1
	Актуализация перечня муниципальных функций и услуг, исполнение и предоставление которых осуществляют органы местного самоуправления муниципального района  

	
постоянно
	
-

	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	2.2
	Разработка и утверждение административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
до 01.07.2012
	
-
	
-
	структурные подразделения Администрации  муниципального района и её отраслевые органы

	2.3
	Организация предоставления муниципальных услуг через муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг»

	
постоянно
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	3. Обеспечение информационной открытости органов местного самоуправления муниципального образования


	3.1
	Размещение в сети Интернет утверждённых текстов административных регламентов исполнения муниципальных функций и предоставления муниципальных услуг

	
до 01.08.2012
	
-
	
-
	структурные подразделения Администрации  муниципального района и её отраслевые органы

	3.2
	Информирование населения через СМИ о состоянии коррупции и реализации мер противодействия коррупции

	2012 год

2013 год

2014 год
	10 тыс.руб.

10 тыс.руб.

10 тыс.руб.

	
бюджет муниципального района
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	4. Мониторинг коррупционных рисков

	4.1
	Проведение анализа жалоб граждан на предмет выявления фактов коррупции и коррупционно опасных факторов в деятельности органов местного самоуправления 
	
постоянно
	
-
	
-
	
комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	4.2
	Анализ проведения административных процедур предоставления муниципальных функций и услуг, подготовка предложений по их изменению
	
постоянно
	
-
	
-

	
структурные подразделения Администрации  муниципального района и её отраслевые органы

	5. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления по реализации муниципального заказа

	5.1
	 Проведение анализа эффективности муниципальных закупок путём сопоставления среднерыночных цен на закупаемую продукцию (выполнение работ, оказание услуг) на момент заключения контракта и цены  контракта. Выявление причин  закупок у единственного поставщика.
	
постоянно
	
-
	
-
	комитет финансов и  комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом  Администрации муниципального района

	5.2
	Проведение оценки соответствия максимальной цены контракта указанной в аукционной документации, запросе котировок на закупаемую продукцию 
( выполнение работ, оказание услуг) и цены контракта.
	
постоянно
	
-
	
-
	
комитет финансов и  комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом  Администрации муниципального района

	5.3
	Проведение анализа  исполнения муниципальных контрактов на проект выявления и снижения доли расходов, неэффективных для бюджета муниципального района
	
постоянно
	
-
	
-
	
комитет финансов и  комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом  Администрации муниципального района

	6. Снижение потерь от использования  полномочий  в области распоряжения муниципальной собственностью

	6.1.
	Проведение анализа результатов выделения земельных участков и предоставления имущества в аренду, находящегося в муниципальной собственности
	
постоянно
	
-
	
-
	Комитет по экономике и управлению муниципальным имуществом Администрации муниципального района

	7. Совершенствование кадровой политики с учётом  введения антикоррупционных мер

	7.1.
	Формирование перечня должностей, в наибольшей степени  подверженных риску коррупции (коррупционных должностей), а также примерного перечня коррупционных проявлений и действий в деятельности должностных лиц муниципальной службы
	
1 квартал 2013 года
	
-
	
-
	
комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	7.2
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы
	
ежегодно
1 мая
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	7.3
	Контроль за соблюдением муниципальным служащими требований, предъявляемых действующим законодательством о муниципальной службе.

	
постоянно
	
-

	
-
	
комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	7.4.
	Организация проведения обучения по вопросам противодействия коррупции, в том числе по вопросам этики поведения, предотвращения конфликта интересов, соблюдения принципов служебного поведения
	2012 год

2013 год

2014 год
	3,5 тыс.руб.

3,5 тыс.руб.

3,5 тыс.руб.

	бюджет муниципального района
             

	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района

	8. Образовательная и просветительская деятельность в области предупреждения коррупции 
(антикоррупционная пропаганда)

	8.1
	Проведение семинаров и тренингов для муниципальных служащих с целью формирования у них чёткого понимания целей и задач деятельности органов местного самоуправления, чувства гражданской ответственности, мотивации к достижению общественных целей
	
1 раз в квартал
	
-
	
-
	комитет организационно-правового обеспечения Администрации муниципального района


                                                                            
АДМИНИСТРАЦИЯ ПОДДОРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13.06.2012 № 299
с. Поддорье

	О внесении изменений в муниципальную целевую программу «Организация летнего отдыха детей  на территории Поддорского муниципального района на 2012-2014 годы»


       
	Администрация муниципального района  ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 1. Внести изменения в основные  мероприятия программы муниципальной целевой программы «Организация летнего отдыха детей на территории Поддорского муниципального района на 2012-2014 годы», утвержденной постановлением Администрации муниципального района от 11.05.2012 № 235, изложив в п.9 следующей редакции:

	9. Организация  работы лагерей  дневного пребывания детей, лагеря труда и отдыха
	Июнь
(ежегодно)
	 Муниципальные образовательные учреждения района«Центр физической культуры  и спорта «Лидер»
	Бюджет муниципального района
	377 435,5
	327 435,5
	327 435,5



2. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Вестник Поддорского муниципального района».
 
Первый заместитель Главы  администрации муниципального района                         Е.В. Панина

Техническое обслуживание и ремонт внутридомового газового
Оборудования
Уважаемые жители Новгородской области!
За последние годы в России, в том числе и в Новгородской области, значительно возросло число несчастных случаев, связанных с эксплуатацией внутри домового газового оборудования (ВДГО). Среди основных причин -нарушение правил пользования газом в быту, пренебрежение населением и управляющими компаниями города услугами профессионального обслуживания внутридомового газового оборудования, самовольный монтаж газовые приборов, нарушение систем вентиляционных и дымоотводящих каналов.
Проблема снижения аварийности и травматизма при эксплуатации газового оборудования является важной и актуальной задачей. Ежегодно на объект!tx газового надзора (согласно официальной статистике) происходит около 50 аварий, смертельно травмируются работники и население, около 23% приходится на долю объектов со сжиженным углеводородным газом (СУГ). Аварии с СУГ сопровождаются пожарами, взрывами, тяжелым травмированием и гибелью людей.
В соответствии со ст. 92 «Правил предоставления услуг гражданам», утвержденных Постановлением Правительства РФ № 307 от 23.05.2006 г. и принятом 21 июля 2008 г. Постановлением Правительства РФ № 549 «О порядки поставки газа для обеспечения коммунально-бытовых нужд граждан», определены обязанности потребителя газа (абонента):
· устанавливать и эксплуатировать газоиспользующее оборудование, соответствующее установленным для него техническим требованиям;
· попользовать газ и газовые приборы по назначению;
· следить за нормальной работой газовых приборов, дымоходов и вентиляции;
· заключать договор на техническое обслуживание ВДГО и аварийно-диспетчерское обеспечение со специализированной организацией, которой в Новгородской области является ОАО "Газпром газораспределение Великий Новгород" и его филиалы;
· при появлении в помещении квартиры запаха газа немедленно прекратить пользование газовыми приборами, вызвать аварийную службу газового хозяйства по телефону 04!
Запрещается:
· производить самовольную газификацию дома (квартиры, садового домика), перестановку, замену и ремонт газовых приборов, баллонов и запорной арматуры;
· вносить изменения в конструкцию газовых приборов. Изменять устройство дымовых и вентиляционных систем;
· пользоваться газом при неисправных газовых приборах;
- пользоваться газом без проведения очередных проверок и чисток дымовых и вентиляционных каналов в сроки, определенные "Правилами безопасности в газовом хозяйстве".

Информация для граждан - потребителей баллонного сжиженного
углеводородного газа
Приказом Министерства регионального развития РФ от 26.06.2009г. № 239 утзержден «Порядок содержания и ремонта внутридомового газового оборудования в Российской Федерации», разработанный в соответствии с Постановлением Правительства РФ от 21.07.2008г. № 549 «О порядке поставки газа для обеспечения коммунально-бытовых нужд граждан».
Вышеуказанный документ регламентирует порядок обслуживания газового оборудования потребителей как природного, так и баллонного сжиженного углеводородного газа. Поставка газа осуществляется при наличии у абонента договора на оказание услуг по техническому, аварийно-диспетчерскому обслуживанию и ремонту внутридомового газового оборудования индивидуальной баллонной установки СУГ со специализированной организацией. При отсутствии указанного договора поставщик газа обязан прекратить поставку газа абоненту в установленном законом порядке.
В целях соблюдения требования норм законодательства о содержании газового оборудования в технически исправном состоянии, ОАО «Газпром газораспределение Великий Новгород» предлагает Вам обратиться для заключения договора в один из наших филиалов.
На основании данного договора за счет средств абонента будет осуществляться техническое обслуживание (не реже одного раза в три года) и круглосуточное аварийно-диспетчерское обеспечение внутридомового газового оборудования. Все работы выполняются в соответствии с нормативно-техническими документами и в сроки, определенные графиком технического обслуживания, с учетом срока службы газового оборудования и даты ввода его в эксплуатацию.

Информация для граждан - собственников индивидуальных жилых домов газифицированных природным газом, ТСЖ, ЖСК, управляющих компаний н организаций многоквартирными домами:
В соответствии с Жилищным кодексом РФ, Постановлением Госстроя от 27.09.2003г. №170 «Об утверждении Правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда», обязанность обеспечения надлежащего технического состояния и безопасности эксплуатируемых внутренних устройств газоснабжения возложена на собственника (пользователя) помещения.
Постановлением Правительства РФ от 21.07. 2008г. № 549 «О порядке поставки газа для обеспечения коммунально - бытовых нужд» граждан предусмотрено, что Поставщик газа вправе в одностороннем порядке приостановить исполнение обязательств по поставке газа с предварительным уведомлением абонента в случае отсутствия у абонента договора о техническом обслуживании внутридомового газового оборудования и аварийно - диспетчерском обеспечении, заключенного со специализированной организацией.
Одной из специализированных организаций, осуществляющих эксплуатацию газового хозяйства в Новгородской области, является ОАО "Газпром газораспределение Великий Новгород".
Наше предприятие имеет в своем штате обученный персонал и опыт проведения указанных работ на протяжении более чем 50 лет.
В целях соблюдения требований нормативно - правовых актов о содержании газового оборудования в технически исправном состоянии, предлагаем Вам обратиться по вопросу заключения договора на оказание услуг пo техническому и аварийно - диспетчерскому обслуживанию в ОАО «Газпром газораспределение Великий Новгород».
"Головной офис ОАО «Газпром газораспределение Великий Новгород» находится по АДРЕСУ: г. Великий Новгород, ул. Загородная, д.2, корп.2, тел.: (8162) 62-56-47.
АДРЕСА филиалов: 
· «Новгородмежрайгаз»: г. Великий Новгород, ул. Загородная, д.2, корп. 1, тел.: (8162) 62-07-33.
· «Боровичимежрайгаз»: г. Боровичи, ул. Транзитная, д. 18, тел.: (81664) 4-01-З0. 
· «Старорусмежрайгаз»: г. Старая Русса, ул. К. Либкнехта, д. 117 а, тел.: (81652} 5-66-16.
- «Валдаймежрайгаз»: г. Валдай, Дворецкий переезд, д.5, тел.: (81666)2-16-75.
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